Program monitorowania frekwenciji |l Liceum Ogolnoksztatcgcego w Legionowie — rok szkolny 2023/2024

|. Podstawa prawna

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r., poz. 900)

Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. 2022 poz. 479 ze zm.)

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. z 2022 poz. 1700 ze zm.)

Program monitorowania frekwencji uczniow powstat w oparciu o statut szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny oraz
wnioski i rekomendacje wynikajgce z realizacji programu monitorowania frekwencji w roku szkolnym 2022/2023.

II. Cele programu:

1. Ksztattowanie wtasciwej postawy do obowigzku nauki.

2. Bezwzgledne przestrzeganie zasad usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw zgodnie z zapisami w statucie szkoty.

3. Uswiadomienie uczniom i rodzicom konsekwencji nieobecnosci szkolnej, w tym spoznien.

4.Uscislenie wspotpracy z rodzicami/ prawnymi opiekunami w zakresie realizowania przez uczniéw obowigzku nauki.
Uswiadomienie rodzicom/ prawnym opiekunom, iz zwalnianie ich dzieci powinno nastepowacC tylko w sytuacjach
uzasadnionych.

5. Dbanie o prawidtowe relacje nauczycieli z uczniami, prowadzenie lekcji z wykorzystaniem réznorodnych metod —
nowoczesnych, atrakcyjnych i aktywizujgcych uczniéw do uczenia sie.

6. Udzielanie wsparcia uczniom doswiadczajgcym trudnosci edukacyjnych.

7. Uswiadomienie uczniom, iz systematyczne uczeszczanie na zajecia edukacyjne wptywa na ich postepy w nauce.

8. Wzmacnianie dziatan dyscyplinujgcych i motywujgcych wobec ucznidw nie realizujgcych systematycznie obowigzku
nauki.

lll. Przewidywane efekty



1. Zwiekszenie motywacji uczniow do nauki.

2. Poprawa frekwencji uczniéw i ich wynikow w nauce.

3. Podniesienie jakosci pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty.

4. Wzmocnienie wspotpracy z rodzicami/ prawnymi opiekunami w zakresie poprawy frekwencji ucznidw na zajeciach
edukacyjnych.

IV. Dziatania ukierunkowane na poprawe frekwencji uczniow.

Wychowawca:

1. Informuje rodzicéw i uczniéw o wdrozeniu i realizacji ,Programu monitorowania frekwenc;ji”.

2. Na biezgco monitoruje frekwencje ucznidw.

3. Na godzinach wychowawczych dokonuje oceny frekwencji. Systematycznie przypomina mtodziezy o terminowym
dostarczaniu usprawiedliwien zgodnie z zapisami statutu szkoty.

4. Sporzgdza miesieczne zestawienia frekwencji ucznidw w klasie — Arkusz monitoringu spetniania obowigzku nauki
opisujgc dokfadnie podjete dziatania.

5. Kopie zestawienia frekwencji uczniéw przechowuje w ,Teczce wychowawcy”, za$ oryginat przekazuje do pedagoga w
nieprzekraczalnym terminie do 8 dnia kazdego miesigca.

6. Wspotpracuje z nauczycielami, pedagogiem, psychologiem i rodzicami ucznia.

7. W szczegdlnych przypadkach organizuje spotkania klasowych zespotéw wychowawczych, w celu wymiany informac;ji
na temat skutecznych metod i form pracy z uczniami.

8. Przy wystawianiu uczniom ocen z zachowania uwzglednia ilos¢ godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych oraz
spoznien zgodnie ze statutem szkoty.

W przypadku ucznia, ktory nie realizuje systematycznie obowigzku nauki wychowawca:



1. Przeprowadza z uczniem rozmowe, ktdrej celem jest poznanie przyczyny wagardw, ucieczki z lekcji oraz stanu
Swiadomosci ucznia dotyczgcej konsekwencji dokonywanych wyborow i podejmowanych decyzji.

2. W razie potrzeby pomaga uczniowi zweryfikowaé jego podejscie do wagarow, ucieczek z lekcji i obowigzkow
uczniowskich.

3. W przypadku, gdy uczen jest nieobecny w szkole przez 3 dni, niezwtocznie informuje rodzicéw telefonicznie -
potwierdzenie odnotowuje w rejestrze kontaktow z rodzicami zgodnie z zatgcznikiem nr 2 lub w dzienniku elektronicznym
Librus.

4. Przestrzega terminowego usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow zgodnie z § 48 ust. 3 pkt 1 statutu szkoty.

5. Przeprowadza rozmowe z rodzicami ucznia, w celu poznania przyczyn wagarow, uswiadomienia wagi problemu,
mozliwosci i potrzeby wspoétpracy w przeciwdziataniu trudnosciom, informuje takze o konsekwencjach prawnych w
przypadku nie realizowania przez ich dziecko obowigzku nauki.

6. Prowadzi rozmowe z uczniem w obecnosci rodzicéw i w szczegolnych przypadkach zawiera z nim kontrakt, w ktérym
okreslone zostajg warunki poprawy frekwencji ucznia na zajeciach w szkole.

7. W uzasadnionych przypadkach, gdy powyzsze dziatania nie skutkujg, wychowawca wysyta do rodzicow Upomnienie w
sprawie regularnego posytania dziecka na zajecia szkolne.

8. W szczegdlnych przypadkach zobowigzany jest do Scistej wspotpracy z pedagogiem/ psychologiem i dyrekcjg szkoty.

9. W przypadku ucznia, ktory zaniedbuje obowigzki szkolne, notorycznie opuszcza zajecia lekcyjne stosuje kary, zgodnie
ze statutem szkoty. Za wzorowe wypetnianie obowigzkdéw szkolnych, uczen moze otrzymac¢ nagrode, zgodnie ze statutem
szkoty.

Pedagog:

1. We wspotpracy z wychowawcg i psychologiem prowadzi rozmowy indywidualne z uczniami.



2. Zobowigzuje ucznia do systematycznego realizowania obowigzku nauki. Uczen podpisuje zobowigzanie.

3. W przypadku, gdy uczen w dalszym ciggu nie uczeszcza na zajecia kontaktuje sie z rodzicami.

4. Monitoruje frekwencje uczniéw, ktérzy w danym miesigcu opuscili bez usprawiedliwienia 25 i wiecej godzin. Pozostaje
w Scistym kontakcie z wychowawcg i rodzicami.

5.Sporzadza miesieczne/srédroczne/roczne zestawienie frekwencji ucznidw w szkole — ,Zestawienie monitoringu
spetniania obowigzku nauki w szkole

6. Wspdtpracuje z kuratorami sgdowymi w przypadku uczniéw majgcych nadzor kuratora.

7. W przypadku koniecznosci skierowania sprawy na droge egzekucji administracyjnej dyrektor szkoty kieruje wniosek o
wszczecie egzekucji administracyjnej do organu egzekucyjnego, ktérym jest gmina.

8. Dyrektor szkoty ma mozliwos¢ podjecia stosownych oddziatywan wychowawczych wobec nieletniego ucznia (np.
pouczenie, ostrzezenie, wykonanie prac porzgdkowych na rzecz szkoty). Na propozycje dyrektora szkoty wymagane jest
uzyskanie zgody rodzicow/ prawnych opiekundéw oraz nieletniego ucznia. W przypadku braku zgody dyrektor sprawe
kieruje do sadu rodzinnego. Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wytgcza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.

Nauczyciel:

1. Systematycznie monitoruje frekwencje ucznidéw na zajeciach.

2. Wspotdziata i komunikuje sie z wychowawcg oraz pedagogiem i psychologiem we wszystkich sprawach dotyczgcych
uczniow.

3. Zacheca i motywuje ucznidéw do uczestnictwa w zajeciach.

4. Podczas zaje¢ z uczniami zwraca uwage, iz absencja na zajeciach edukacyjnych ma duzy wptyw na ich wyniki w

nauce.



5. W przypadku powtarzajgcej sie absencji, nauczyciel prowadzi rozmowe z uczniem. Jezeli uczen w dalszym ciggu
opuszcza lekcje to nauczyciel powiadamia o tym fakcie wychowawce oraz rodzica telefonicznie lub za pomocg dziennika
elektronicznego.

Rodzice/ prawni opiekunowie:

1. Systematycznie kontrolujg frekwencje swoich dzieci w szkole poprzez dziennik elektroniczny i na biezgco informujg
wychowawce o nieobecnosci. Majg obowigzek pisemnie usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ dziecka, w tym przez e-dziennik,
zgodnie ze statutem szkoty, nie pozniej niz do 5-ego dnia kazdego miesigca za poprzedni miesigc.

2. Zwalniajg dziecko z zajeC lekcyjnych wypetniajgc druk szkolny lub piszgc odrecznie wedtug podanego wzoru
Zwolnienie z zaje¢ lekcyjnych. Zwolnienie moze nastgpi¢ takze poprzez wiadomos¢ w dzienniku elektronicznym.
Wychowawca zatwierdza pisemng prosbe, podpisuje druk dotyczgcy wypuszczenia ucznia ze szkoty. W przypadku
nieobecnosci wychowawcy, zwolni¢ ucznia z lekcji moze pedagog, psycholog, wicedyrektor/dyrektor szkoty. Jesli uczen
nie ma druku zwolnienia z zaje¢, osoba zwalniajgca kontaktuje sie z rodzicem/prawnym opiekunem w celu potwierdzenia
zwolnienia. Po uzyskaniu od niego informacji, iz wyraza on zgode na zwolnienie z zaje¢ lekcyjnych i bierze
odpowiedzialno$¢ za bezpieczehstwo dziecka w czasie jego nieobecnosci w szkole, zwalnia ucznia z zaje¢, a fakt
rozmowy zostaje odnotowany w dzienniku elektronicznym, w kontaktach z rodzicami. W przypadku braku kontaktu
telefonicznego z rodzicem/prawnym opiekunem uczen nie zostaje zwolniony.

3. Systematycznie wspotpracujg ze szkotg, uczestniczgc w spotkaniach z wychowawcg lub nauczycielem uczgcym.

4. Usprawiedliwiajg tylko wiadome im godziny nieobecnosci dziecka. Usprawiedliwianie wszystkich godzin wptywa
negatywnie na systematyczne uczeszczanie dziecka do szkoty i jego wyniki w nauce.

Uczen:

1. Punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia edukacyjne.



2. Usprawiedliwia nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych zgodnie ze statutem szkoty. Ma obowigzek dostarczy¢
usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych z zachowaniem nastepujgcych zasad:

- uczen ma obowigzek dostarczy¢ usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych organizowanych przez
szkote nie pdzniej niz do 5-ego dnia kazdego miesigca za poprzedni miesigc. Wyjatek stanowig miesigce, w ktorych
nastepuje klasyfikacja srodroczna i roczna. Wéwczas usprawiedliwienia nalezy przekazac do dnia wystawiania ocen;

- rodzic ma obowigzek pisemnie usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ swojego dziecka, w tym przez e-dziennik;

- petnoletni uczeh moze pisemnie usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢ u wychowawcy klasy, w tym przez e-dziennik;

- usprawiedliwienie ztozone po terminie, o ktébrym mowa w § 48 ust. 3 pkt 1 statutu szkoty, nie zostaje uwzglednione.

3. Pomimo nieobecnosci w szkole ma obowigzek zaliczenia w formie wyznaczonej przez nauczyciela zalegtosci
wynikajgcych z absenciji.

4. Jest swiadomy, iz moze mieC obnizong ocene z zachowania za liczne spoznienia i nieobecnosci nieusprawiedliwione w
szkole.

5. Jezeli zaniedbuje obowigzki szkolne, notorycznie opuszcza zajecia lekcyjne podlega karze, zgodnie ze statutem szkoty.
Za wzorowe wypetnianie obowigzkow szkolnych, w tym obowigzku nauki moze otrzymac¢ nagrode zgodnie ze statutem
szkoty.

V. Motywowanie ucznidéw do systematycznego uczeszczania na zajecia lekcyjne

Klasa o najwyzszej frekwencji (co najmniej 85%.frekwencji) w danym miesigcu ma prawo do dnia wolnego od pytania i
kartkébwek (nie moze to by¢ dzien, w ktéorym zapowiedziana jest praca klasowa, test przekrojowy lub sprawdzian).
Wybrany dzien samorzad klasowy wraz z wychowawcg (a w razie nieobecnosci wychowawcy z pedagogiem) zgtasza do

20 kazdego miesigca (,dzien bez pytania i kartkbwek” mozna wybra¢ od 21 do konca miesigca). Wychowawca o tym



fakcie informuje nauczycieli uczgcych i pedagogdédw poprzez dziennik elektroniczny librus. Nie zgtoszenie dnia w
wyznaczonym terminie jest rownoznaczne z rezygnacjg klasy z przywileju.

VI. Ewaluacja programu

Celem ewaluacji jest ocena, czy zatozenia programu zostaty osiggniete, czy przynoszg zamierzone efekty oraz okreslenie
jakich zmian nalezy dokona¢, aby zwiekszy¢ ich skutecznosc.

Narzedzia, ktére mogg by¢ wykorzystane do ewaluaciji niniejszego programu, to:

1. Ankiety ewaluacyjne.

2. Rozmowy z uczniami, nauczycielami i rodzicami.

3. Srédroczne analizy wynikow frekwenciji.

4. Obserwacja zachowan.

5. Analiza dokumentow.

Sporzadzity: Ewa Kwiatkowska, Beata Sarzynska — Oficjalska

Uchwatg rady pedagogicznej nr 9/2023/2024, z dnia 15.09.2023 r. Program monitorowania frekwenciji zostat przyjety do
realizacji.
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